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TERMES DE REFERENCE (TdRs)

Coordinateur / Coordinatrice de projet

Projet : « Systeme Participatif de Garantie : Agroécologie Maroc pour la Résilience des Territoires (SPG_AMRT) »
dans le cadre du programme de « Revitalisation des territoires ruraux par I’emploi et des initiatives économiques
locales dans le secteur agricole au Maroc (IHYAE) »

Site : Région de I’Oriental (Aklim, Oujda Sud, Jerrada)

Date limite de candidature : 15 Mars 2026

1. Présentation du RIAM
Le Réseau des Initiatives Agroécologiques au Maroc (RIAM) est un Réseau de productrices/eurs, de consommateurs,

de collectifs ou de structures autonomes réunis par la démarche agroécologique et ses valeurs.

Le RIAM est un espace de rencontre, d'information et de partage entre les acteurs de I'agroécologie au Maroc. Cet
espace vise a créer les synergies entre les différentes initiatives engagées par ces acteurs. Les membres du RIAM sont
des personnes physiques, des personnes morales (associations, collectifs, groupements, coopératives) réunis pour
une démarche collective pour la promotion de I'agroécologie et de ses valeurs.

Le RIAM ceuvre pour I'émergence et le développement de I'agroécologie au Maroc en partageant des valeurs

communes et en visant des objectifs communs :

=  Contribuer a I'autonomie des producteurs,

=  Promouvoir la souveraineté alimentaire et la santé des citoyens ;

=  Contribuer a la préservation et a la valorisation du patrimoine naturel universel.

= Relier les acteurs de I’agroécologie au Maroc par I’échange d’informations, la capitalisation des expériences et la
mutualisation des énergies au service d’objectifs communs. Il s’agit d’offrir un espace d’apprentissage au « faire
ensemble » permettant I’émergence d’un savoir-étre collectif agissant et de co-créer une vision partagée,
garante de la cohérence.

= Soutenir les initiatives agroécologiques au Maroc : leur offrir une visibilité et une reconnaissance communes,
identifier et mobiliser les ressources utiles a la réalisation de projets, renforcer les capacités de ses membres et
des acteurs de I'agroécologie.

2. Contexte du projet
Le projet, intitulé SPG-AMRT, interviendra dans un contexte global, marqué par une dynamique de transition vers une

agriculture durable et résiliente et une volonté de redynamisation du milieu rural en particulier dans la zone des cercles
de : Aklim, Jerrada et Oujda banlieue-sud.
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AVéchelle du Marog, le projet s’inscrira dans la dynamique d’adaptation de I’agriculture aux changements climatiques,
portée par des programmes publics sectoriels convergents ayant pour objectif commun I’atténuation des effets des
changements, notamment le Programme «Green Génération » qui vise la revitalisation des territoires ruraux par
I’emploi et I'entreprenariat dans le secteur agricole et para-agricole. Le programme IHYAE vient contribuer a cette
dynamique.

Le projet SPG-AMRT sera implémenté a Jerrada, Aklim et Oujda banlieue sud, qui relevent de la région de I’Oriental.
Cette région recele d’'importantes potentialités au niveau agro-forestier et écologique (16% du cheptel ovin et caprin
national, un des principaux greniers du Maroc, pas moins de 5 produits de terroirs labellisés, plus de 10 sites d’intérét
écologique et touristique identifiés).

La région de I’Oriental est néanmoins confrontée a de multiples contraintes. L’agriculture qui constitue le principal

secteur économique est particulierement vulnérable face aux changements climatiques, en raison du climat aride a
semi-aride. L'agriculture familiale, qui est encore largement répandue dans la région, est le maillon le plus fragile a
cause de ses faibles capacités d’adaptation. Cette agriculture familiale est en grande partie de type pluvial. Elle est de
ce fait tributaire des précipitations et de leurs fluctuations annuelles. Pour répondre aux contraintes de la région, les
actions du Programme «Green Génération » seront focalisées essentiellement sur I’adaptation et la résilience face aux
changements climatiques.

Le projet SPG-AMRT participera a cet effort d’adaptation et de résilience dans sa zone d’'implémentation, a travers :

- Lerenforcement des capacités d’adaptation et de résilience de I’agriculture paysanne ;

- L’appui aux agriculteurs pour les aider a s’organiser, collaborer et valoriser leur production ;

- I'appui a la diversification des sources de revenu par le développement de I’entreprenariat dans les secteurs
para- agricoles.

Afin d’assurer une mise en ceuvre efficace, cohérente et conforme aux objectifs stratégiques et aux exigences des
partenaires techniques et financiers, le RIAM est a la recherche d’un(e) Coordinateur /rice de projet.

3. La mission du Coordinateur/rice

Le/La Coordinateur/rice de projet est responsable de la planification, coordination, mise en ceuvre, suivi et reporting
du projet « Systeme Participatif de Garantie : Agroécologie Maroc pour la Résilience des Territoires (SPG_AMRT) »
dans le cadre du programme « Revitalisation des territoires ruraux par I’emploi et des initiatives économiques locales
dans le secteur agricole au Maroc (IHYAE) », en assurant la qualité technique, la gestion opérationnelle et la
coordination des parties prenantes.

Missions spécifiques :

e Assurer la bonne exécution des activités du projet conformément au cadre logique et au budget approuvé
e Garantir I'intégration des principes de I’agroécologie et du développement territorial durable
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e Coordonner les équipes terrain et les partenaires locaux
e Assurer le suivi-évaluation, la capitalisation et le reporting du projet
e Représenter le projet aupres des acteurs institutionnels et partenaires

4. Responsabilités et taches

a. Pilotage et coordination

e Assurer le pilotage stratégique du projet conformément aux cadres logiques, contrats de financement et
lignes directrices de I’AFD et de I’'Union Européenne

e Garantir I'atteinte des résultats, effets et impacts attendus

e Superviser la planification opérationnelle et stratégique du projet

e Anticiper les risques (techniques, financiers, institutionnels) et proposer des mesures d’atténuation

e Coordonner les contributions des expert-e:s mobilisé-e-s, assurer I'encadrement technique et valider la
qualité des livrables produits.

b. Gestion d’équipe

e Diriger et encadrer I’équipe projet (animateurs terrains, experts techniques)
e Assurer la cohérence technique et méthodologique des interventions
e Appuyer le développement des compétences et la performance de I'équipe

c. Coordination institutionnelle et partenariats

e Assurer les relations institutionnelles avec les autorités locales, services déconcentrés, organisations
paysannes et partenaires techniques

e Représenter 'ONG auprés des bailleurs, des cadres de concertation et des comités de pilotage

e Contribuer au dialogue territorial autour de I’agroécologie

d. Suivi-évaluation, redevabilité et capitalisation

e Superviser le systéeme de suivi-évaluation conformément aux exigences AFD et Union Européenne
e Garantir la qualité des données, des indicateurs et des moyens de vérification

e Piloter les évaluations intermédiaires et finales

e Assurer la capitalisation, la diffusion des bonnes pratiques et lecons apprises

e. Gestion financiéere et conformité (en lien avec I'équipe support)

e Superviser I'exécution budgétaire conformément aux regles de gestion AFD

e Controler I'éligibilité des dépenses et le respect des procédures
e Préparer et appuyer les audits financiers et missions de controle
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f. Reporting, visibilité et communication

e Produire les rapports narratifs et techniques
e Veiller au respect des obligations de visibilité et de communication des bailleurs
e Contribuer a la production de notes stratégiques, présentations et supports de communication

g. Résultats attendus

e Activités du projet mises en ceuvre conformément au cadre logique du projet
e Adoption renforcée de pratiques agroécologiques par les bénéficiaires

e Partenariats territoriaux fonctionnels et inclusifs

e Rapports de qualité transmis dans les délais

e Capitalisation structurée des acquis du projet

5. Profil et qualifications requises (Niveau senior)
Formation

e Dipléme universitaire minimum Bac+5 en agronomie, agroécologie, développement durable,
environnement, sciences sociales ou domaine équivalent

Expérience

¢ Minimum 10 ans d’expériences en coordination ou gestion de projets de développement

e Expérience confirmée dans la gestion de projets complexes multi-acteurs et multi-territoires

e Expérience avérée dans des projets liés a I’agroécologie, I'agriculture durable, la résilience climatique ou le
développement territorial

e Expérience solide avec des bailleurs internationaux, notamment I’AFD et/ou I’'Union européenne

e Expérience en gestion d’équipes pluridisciplinaires

Compétences techniques

e Excellente maitrise des approches agroécologiques et de développement territorial intégré
e Maitrise compléte du cycle de projet avec des bailleurs internationaux (AFD, UE, etc.)

e Solides compétences en suivi-évaluation axé sur les résultats (RBM) et indicateurs AFD/UE
e Bonne compréhension des exigences de redevabilité, visibilité et conformité des bailleurs

e Excellente capacité de rédaction de rapports stratégiques et techniques
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Compétences transversales

e Leadership confirmé et capacité de prise de décision

e Excellentes compétences en négociation et représentation institutionnelle
e Forte capacité d’analyse stratégique et de gestion des risques

e Autonomie élevée, rigueur et sens des responsabilités

Langues

e Excellente maitrise de I’arabe (oral et écrit)

e Excellente maitrise du francais (oral et écrit)

e Bonne maitrise de I’anglais professionnel (oral et écrit)
e La connaissance des langues locales est un atout

Lieu, durée et conditions
e Lieu d’affectation : Oriental (avec déplacements fréquents sur le terrain dans la zone d’intervention du
projet)
e Type de contrat : contrat de prestation
e Rémunération : selon I'expérience du prestataire

Modalités de supervision

Le/La Coordinateur/(rice) de projet est placé(e) sous la supervision du comité de pilotage et du bureau exécutif du
RIAM. Il travaillera en étroite collaboration avec les équipes techniques et administratives du RIAM.

Modalités de candidature

Les candidat(e)s intéressé(e)s sont invité(e)s a soumettre : Un CV détaillé, une lettre de motivation et au moins 3
contacts de références professionnelles.

Ce dossier est a transmettre, par courriel électronique uniquement, a I’adresse suivante :
riamrecrutement@gmail.com en mentionnant dans I'objet de la lettre de motivation « Candidature Chef.fe de

projet».

Date limite de dép6t : 15 MARS 2026.
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